Téléconférence Conseil d'’Administration FRP/RBM Partenariat
12 janvier 2005

Projet de résumé

Groupes de partenaires participants:

o Ghana

RDC

Zambie

Italie

Royaume Uni

Novartis

Exxon-Mobil

Bayer

UN Foundation

OMS

UNICEF

Global Fund Banque Mondial
Secrétaire Exécutif FRP/RBM
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Ordre de jour proposé:

1.
2.

7.

Situation financiére du Secrétariat

Orientations du secrétariat concernant le développement de relation
de travail avec I'Union Européenne, y inclus la mobilisation de
ressources financieres

Approbation de la création du "Groupe d'Action pour un Plaidoyer
Mondial" et sa composition proposée

Information du Conseil d’Administration sur les résultats obtenu lors
d'une réunion des partenaires FRP/RBM a propos le 'déploiement
de Conseillers de Partenariat Pays (CPAS)

Adoption du plan stratégigue global 2005 - 2015

Projet de Résolution a I'adresse du Comité Exécutif de I'OMS par le
Zambie (appui proposeé par le Soudan et pa la Chine) proposant
des solution relative a la pénurie en CTA sur le marché mondial
pour 2005

Divers

L'ordre de jour a été adopté.



1. Situation Financier du Plan du Travail du Secrétariat

Résumé:

e Rapport du sous-comité sur la téléconférence du 11 janvier 2005
faisant un état des lieux concernant la mobilisation de ressources pour
financer le plan de travail du secrétariat

o
(0}
(0}

Action:

50,000 USD a disposition (janvier 2005)

Hollande 600,000 USD engagement ferme pour le trimestre.
Banque Mondial 1,000,000 USD (ou seulement 800,000 USD)
engagement ferme pour le 2°™ trimestre.

Demande de subvention de secours a DFID pour 500,000 UKE
pour le 1*" trimestre

Le secteur prive s'engage a financer des petites activités (max
5,000 USD)

Revenu ferme pour le 1* semestre 2.2. million USD envers le
budget 2005 de 12 million USD.

L'ltalie & confirmé que les 3 millions Euro (3.9 million USD)
seront disponible dans les deux mois a venir (fin mars 2005).
Ceci augmentera le taux de financement du budget 2005 a 50%.
Cela représente un niveau minimum pour que la valeurs ajouté
de travail en partenariat puisse se dégager.

Zéme

e Continuation des travaux du sous-committée

2. Orientations du secrétariat concernant le développement de relation de

travail avec I'Union Européenne, v inclus la mobilisation de ressources

financieres

Résumé:

e Vu qu'au mieux le budget 2005 sera financé a 50%, le Secrétariat
propose d'engager activement la Commission Européen afin d'identifier
des mécanismes d'appui financier durable, et l'identification du
mécanisme de partenariat adéquate permettant la gestion d'un appuis

future.

Action:

e L'état financier actuel du secrétariat justifie I'exploration de tous
avenues permettant le renforcement de la base financiere.
e Mandate le de Secrétariat de continuer I'exploration de relations avec

'UE



e Le Secrétariat a explorer avec GAVI et d'autres organismes bénéficiant
de financement sur base légale par I'UE, quant aux démarches
administratives qui ont permis l'obtention d'un appui pérenne de I'UE.

3. Approbation de la création du "Groupe d'Action pour un Plaidoyer Mondial"
et sa composition proposée

Résumé:

e Conseil d'/Administration a approuvé la composition du "Groupe
d'Action pour un Playdoyer Mondial" ad hoc :

PAYS ENDEMIQUES POUR LE PALUDISME (4)
» Zambie

 Kenya

» Afrique de I'Ouest a identifier

» Mékong a identifier

OCDE PAYS DONATEURS (2)

* Royaume Uni
» Etats-Unis d'Amerique

PARTENAIRES MULTILATERAUX (3)

 UNICEF
* Banque Mondial
« OMS

RECHERCHE & ACADEMIE (3)

* Malaria Foundation International

» Medicines for Malaria Venture (MMV)
* Multilateral Initiative on Malaria (MIM)

ORGANISMS NON GOUVERMENTAUX (4)
» Friends of the Global Fight

* Global Health Council

* Massive Effort Campaign

* Results Canada

SECTEUR PRIVE (2)
» Exxon-Mobil
* Development Finance International

FONDATIONS (1-2)
 UN Foundation



Action:

e Le Conseil d'Administration adopte la composition du groupe d'action
comme proposée:

e Le Conseil dAdministration recommande que le membre d'Afrique de
I'Ouest soit francophone

e Le Conseil d'Administration recommande que I'adhésion devrait étre
finalisé au plus vite afin de rendre opérationnel le "Groupe d'Action
pour un Plaidoyer Mondial"

4. Information du Conseil d'Administration sur les résultats obtenu lors d'une
réunion des partenaires FRP/RBM a propos le 'déploiement de Conseillers
de Partenariat Pays (CPAS)

Résumé:

Compte rendu Les décisions de la réunion de décembre 2004 concernant
le concept des conseillers au niveau pays ont été reportées au conseil.

Les groupes de partenaires présents ont adopté le concept a I'unanimité

Exxon-Mobil s'est engagée d'appuyer cette démarche avec un million USD
par ans sur 5 ans si de financement en contreparties par d'autres
partenaires peuvent étre identifié..

Action:
e Le Secrétariat poursuivra le processus de recherche de co-
financement avec le Parties concernées.a fin de rendre opérationnel ce
concepte.

5. Adoption du plan stratégique mondial 2005-2015

Résumeé:

e Le Conseil a été informé que des commentaires finaux ont été
recus de L'UNICEF et de 'OMS WHOPES fin décembre 2004

La version finale du Plan Stratégique mondial 2005-2015 est

actuellement avec un éditeur; la révision de la version anglaise est

terminé et doit étre revu par le Secrétariat;;

e Laversion francaise est en voie de traduction

e Un projet de mise en page sera prét le 21 janvier 2005

e Le Secrétariat soumettra aux Board les documents finals "prét a
étre imprimeés" avant la prochaine téléconférence du mercredi 26
janvier 2005

e La Banque Mondiale a demandé en résumeé exécutif du Plan
Stratégique Mondial d'une page.

e L'ltalie a souhaité que la composante "Recherche" soit d'avantage
développé pour qu'elle offre une vision a court, moyenne et long



terme"; I'ltalie a été informé de la collaboration du Secrétariat et du
Secrétariat MIM en vue du développement d'une stratégie de
recherche 2005 - 2015 pour étre présenté lors de la prochaine
conférence MIM en novembre 2005. L'OMS suggéere que MIM
développe un canevas d'une telle stratégie et qu'un mécanisme
participatif, comme utilisé dans I'élaboration du Plan Stratégique
Mondial, soit utilisé pour finaliser I'agenda.

e Le Ghana confirme que son évaluation du Plan Stratégique mondial
2005-2015 indique que son application & la situation du Ghana se
révale bien fondé et recommande son application effective.

Action:
e  Présenter la version finale "préte a étre imprimée" a la
téléconférence du 26/1/2005
° L'OMS AFRO fournira les commentaires finals écrits fin de la
journée du 12 janvier 2005

6. Projet de Résolution a I'addresse du Committée Executif de 'OMS par le
Zambie (appui proposé par le Soudan et pa la Chine) proposant des
solution relative a la pénurie en CTA sur le marché mondial pour 2005

Résumeé:

e La Zambie, appuzyé par le Soudan et peut-étre la Chine (RP)
proposent des modifications au projet de résolution sur le
Paludisme, agendé par le conseil Exécutif de I'OMS (janvier 2005)

e La proposition demandera a 'OMS d'assister les partenariats FRP,
en particulier MMSS, en vue de développer rapidement les
procédures d'achat groupé pour les CTAs

e  UNICEF soutient la proposition et indique qu'elle donnerait des
informations supplémentaires a la Zambie eu égard a la résolution,

sous réserve que des contrats fermes de trois ans risquent de freiner
le développement d'un marché competitif pour CTA.

e Le Fonds mondial a indiqué qu'il fournirait des informations
supplémentaires a la Zambie eu égard a la résolution.

Action:
o Le Secrétariat facilitera 'acheminement de contributions écrites par
les membres du Conseil a la Zambie
e Le Secrétariat est ouverte a tous commentaires
o Le Secrétariat organisera une téléconférence le lundi 17 janvier
2005 a 3:00, heure de Genéve avec les parties concernées.

7. Divers
Le Sommet des Chefs d'Etats Africains, les 30 & 31 janvier 2004;

o Le conseil a informé que le Secrétariat a été invité a rencontrer
I'Union Africaine (Commissaire pour les Affaires Sociales).



e Le Conseil ainformé que la résolution de I'Union Africaine concernant
la tenue d'une session extraordinaire des Chefs d'Etats en 2006,
nécessite d'étre lancée cette année au plus tard au sommet de I'Union
Africaine en juin, comme stipulé dans la déclaration et le plan de travail
d'Abuja.

e UNICEF a indiqué que le partenariat pour la survie infantile travaillait
en collaboration avec I'Union Africaine sur un projet de résolution
relative a la survie de I'enfant et les objectifs du millénaires pour
présentation au sommet des Chefs d'Etats en juillet 2005.

e Les pays Africains représenté au conseil d'administration FRP/RBM
ont été encouragés a identifier les opportunités au prochain sommet de
I'UA en janvier 2005 pour introduire une résolution demandant la tenu
d'un sommet extraordinaires des chefs d'états en juin 2006 pour
passer en revu la mise en ouvre du plan d'action d'Abuja.

Tenue de la 7éme réunion du Conseil d'administration

e Le Conseil d'Administration a été avisé du transfert du membre de
I'Inde, il s'avererait difficile alors d'organiser la réunion du Conseil
d'Administration sans assistance au niveau local.

e |l a été demandé au Conseil d'envisager des propositions alternatives.

¢ UN Foundation a proposé que le concert de Youssou Ndour les 11 &
12 mars 2005 a Dakar pourra apporte d'avantages de visibilité au
partenariat FRP et a ses structures comme le Conseil
d'Administration.

e Il a été indiqué que le rapport mondial du paludisme 2005 sera
eventuellement rendu publique le 10 mars 2005 au Caire et New
York.

e Le représentant du secteur privé a soutenu la proposition de tenir la
réunion du Conseil d'’Administration a Dakar

e UNICEF a indiqué que ces membres ne pourront pas facilement
participer a la réunion compte tenu de la publication du rapport
mondial sur le paludisme a New York le 10 mars.

Incertitude quant a la décision finale du lieu et de la date de la réunion

V™ Forum des Partenaires FRP &RBM en novembre 2005

e La subvention d'urgence mise a disposition par DFID permettra au
Secrétariat de poursuivre la préparation du V°™ Forum de Partenaires
FRP/RBM. \

e |l s'avere pressant et nécessaire que le Comité d'Organisation du V™
Forum, le sous-comité du Conseil d'administration , se rend
opérationnelle dés que possible pour guider le Secrétariat pendant les
préparatifs.

e Le Secrétariat convoquera immédiatement le sous-comité

Consultation des membres Africains du Conseil d'Administration
e Le Conseil a été informé que la Zambie, membre sortant du Conseil

d'Administration, présidera une consultation de membres rentrant et
sortant assurant une bonne remise des dossiers en cours.



