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10 - 11 novembre 2006 Décisions et prochaines étapes

Partenariat - niveau pays :
Résumeé des décisions

® Approuve une série de consultations dans 7 a 10 pays en vue de
valider avant fin février 2007 les plans opérationnels existants

» Viendront compléter et s’appuyer sur les efforts en cours des Partenaires

® Approuve la convocation d'une rencontre de haut niveau des
principaux donateurs en mars 2007, afin de satisfaire les besoins
réels, identifiés par les pays et corroborés par des données sur leur
performance

® Approuve lacomposition et le programme de travail d'un Groupe de
travail mondial d'appui a la mise en ceuvre (GIS - Global
Implementation Support), anciennement "Groupe de travail pour
I'harmonisation", pour superviser la mise en ceuvre des processus
visant a analyser les écarts et a les réduire

> Sont membres : OMS, UNICEF, Banque Mondiale, PNUD, Fonds Mondial, Secteur
Privé, UNF, PMI, constituency des ONG, MACEPA et 3 pays d'Afrique, membres
de la constituency des pays endémiques du CA
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Partenariat - niveau pays :
Prochaines étapes

® Convoquer la premiére réunion du Groupe de travail mondial d'appui a la mise
en ceuvre (GIS — Global Implementation Support) le 13-14 nov. 2006 a Genéve
» Finaliser les TdR du GIS pour approbation par le CA en mai 2007
» Finaliser le développement des outils d'analyse des écarts

® Consulter les partenaires et pays ala réunion EARN de novembre 2006 en vue
de détailler la méthodologie de validation

® Entreprendre des consultations dans 7 a 10 pays entre déc. 06 et fév. 07

» L'OMS sera le propriétaire principal de cette activité avec I'appui du Secrétariat
FRP pour la coordination et planification

® Organiser une Rencontre de haut niveau des donateurs en mars 2007 afin de
financer, aprés validation, les écarts réalistes, tels qu'identifiés lors des
consultations au niveau des pays.

® Convoquer une deuxiéme réunion du GIS en avril 2007 pour donner suite aux
conclusions de la Rencontre de haut niveau des donateurs
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Gestion des approvisionnements et produits :
réesume des décisions

® Approuve la constitution d'un Groupe de travail sur la gestion
des approvisionnements et produits (GT PSM - procurement and
supplies management) :
» Le GT PSM produira rapidement:
= Définition des structures PSM du Partenariat et du Secrétariat FRP
= Roles et responsabilités du Partenariat et du Secrétariat FRP
= Modalités de fonctionnement

® Convient de lancer une Task force PSM qui se réunira en
nov. 2006 comme précurseur du Groupe de Travail PSM

® Endosse le statu quo en ce qui concerne les ressources
humaines de I'unité de services aux approvisionnements au
Secrétariat FRP jusqu' a leur définition ultérieure par le GT PSM
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Gestion des approvisionnements et produits :
prochaines étapes

® Convoquer une réunion de la Task force PSM en nov. 2006

® Demander I'approbation formelle par le CA des TdR et de la
composition proposés pour le Groupe de Travail PSM
> Demander I'approbation par le Comité Exécutif d'ici a janvier 2007

® Convoquer la premiere réunion du GT PSM en janvier 2007

® Demander I'approbation par le CA de la structure et des
fonctions de I'unité de services aux approvisionnements du
Secrétariat FRP avant la mi-février 2007

® Mettre en place toutes les ressources humaines de I'unité de
services aux approvisionnements au Secrétariat FRP pour le
CA de mai 2007
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Plaidoyer : résumé des décisions

® Endosse le Document-cadre stratégique du plaidoyer
mondial FRP

® Approuve lacréation d'un Groupe de travail du
Partenariat FRP pour le plaidoyer contre le paludisme

® Approuve les directives relatives a la nomination
d'Ambassadeurs de bonne volonté FRP

® Approuve les candidats retenus pour nomination
comme Ambassadeurs de bonne volonté FRP
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Plaidoyer : prochaines étapes

® Publier, diffuser et promouvoir le Document-cadre stratégique du
plaidoyer mondial

® Convoquer une premiére réunion du Groupe de travail pour le
plaidoyer contre le paludisme en décembre 2006

» Elire un président, vice-président et comité directeur et confirmer la
composition

® Conclure des conventions avec les partenaires FRP concernant les
missions a confier aux candidats retenus pour les fonctions
d'Ambassadeurs de bonne volonté FRP

® |Inviter les candidats retenus a prendre officiellement les fonctions
d'Ambassadeurs de bonne volonté FRP

® En cas d'acceptation, préparer briefings et calendriers de mission
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Gouvernance : réesume des décisions

® Approuve la constitution d'un nouveau Comité Exécutif permanent

N

» Composé de huit membres — un par constituency (parmi lesquels le Président du
CA) plus I'organisation qui héberge le Secrétariat

® Approuve des procédures de planification du travail pour chaque
entité du Partenariat

» Le CA peut ajouter des priorités en cours d'année pour autant qu'elles soient
compatibles avec le plan de travail et/ou financées

® Approuve des procédures pour I'élection des membres du CA et la
communication au sein des constituencies

® Convient de l'objectif et du rble proposés pour les Groupes de travail
au sein du Partenariat

® Convient d'une articulation formelle des rdles, responsabilités et droits
de décision pour les entités, membres du CA et Partenaires FRP

> les responsabilités de financement par constituency restent a déterminer
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Gouvernance : prochaines étapes

® Mettre en place le nouveau Comité Exécutif avec une premiére
réunion en décembre 2006 ou janvier 2007
» Confirmer les membres individuels, établir un calendrier de réunions pour 2007
» Etablir des mécanismes de communication avec le CA
® Elire les nouveaux membres du CA pour laréunion du CA de mai
2007 selon les nouvelles procédures

» Commencer les procédures de sélection dés janvier 2007
® Passer les Groupes de travail en revue selon les nouveaux criteres
et procédures, afin de vérifier leur nécessité et leurs mandats
» Commencer I'évaluation dés a présent
= Définir les liens avec les Comités d'experts GMP en voie de formation

= Soumettre au CA ou Comité Exécutif a la réunion du CA de mai 2007 au plus tard
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Hébergement . résumé des décisions

® Approuve une liste restreinte de points prioritaires pour discussion
approfondie dans les négociations avec I'OMS sur le Protocole
d'accord (PA) afin d'améliorer I'actuel accord d'hébergement

® Autorise le sous-comité en charge de I'hébergement de définir et
superviser les arientations politiques lors des discussions /
négociations avec I'OMS, suivant les points prioritaires de la liste
restreinte

® Délegue autorité au sous-comité en charge de I'hébergement pour
finaliser un PA qui réponde aux critéres approuvés en juillet 2006

® Autorise le Président du CA a conclure ledit PA avec le Directeur-
Général de I'OMS, sur recommandation du sous-comité en charge de
I'hébergement

® Endosse I'évaluation de I'option pour le Partenariat d'avoir son
propre siége
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Hébergement : prochaines étapes

® Finaliser les discussions / négociations du Protocole d'accord
(PA) avec I'OMS

» Ayant la possibilité de se focaliser sur les points clé, le sous-comité en
charge de I'nébergement compte finaliser le PA avec I'OMS d'ici a fin
février 2007

= Soumettre au CE en Février 2007; soumettre au prochain CA

® Finaliser I'évaluation des principales options d'hébergement

» Le sous-comité en charge de I'hébergement doit remettre sa
recommandation finale au CE avant la fin du mois de février 2007

= Soumettre pour approbation au prochain CA
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Conception du Secrétariat :
réesumeé des décisions

® Approuvé les fonctions et la structure du Secrétariat FRP,
I'unité de services aux approvisionnements devant étre
définie plus tard en fonction des recommandations du
Groupe de travail sur la gestion des approvisionnements et
des produits (GT PSM)

® Approuvé le plan de travail proposé comme aspiration pour
2007

® Chargé le Comité Exécutif (CE) de mobiliser les fonds
nécessaires pour la réalisation du plan de travail approuvé

® Chargé le Secrétariat d'établir les activités prioritaires de
ce plan de travail pouvant étre réalisées avec les fonds
engage e jour et soumettre ce plan prioritaire au
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Conception du Secrétariat :
prochaines étapes

® Le Comité Exécutif entreprendra d'assurer le
financement de l'intégralité du budget 2007

® |e Secrétariat élaborera un plan de travail prioritaire
en fonction des fonds disponibles

® Le Secrétariat exécutera le plan de mise en place de
ses ressources humaines

» Le Secrétariat doit disposer des ressources humaines
requises pour réaliser le plan de travail financé
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Election du Président et Vice Président du CA :
réesumeé des décisions

® Désigné UN Foundation comme Vice Président
intérimaire jusqu'au prochain CA

® Convenu d'élire un nouveau Président et Vice
Président au prochain CA
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Election des Président et Vice Président du CA :
prochaines étapes

® Elireles nouveaux membres du CA avant le prochain CA,
suivant les nouvelles procédures de gouvernance

» Ces procédures devront étre mises en route dés janvier 2007 et
aboutir & temps pour que les nouveaux membres puissent
participer aux élections des Président et Vice Président du CA

® Lancer un appel a nominations de candidats pour les
élections des Président et Vice Président du CA

> Sipossible, cet appel a nominations devra se faire aprés que
les nouveaux membres du CA soient élus,

® Elireles prochains Président et Vice Président du CA au
prochain CA en mai 2007
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